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QUADRON.°2
2.°ano
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Ti Obs des
nidades curriculares 1po Aulas A/u!as Aulas Semindrios servacoes
P tedrico- P P
tedricas P praticas e estdgios
-praticas
Piano Il . ... ... Anual ............. 1
Masicade Camara Il .......... ... ... ...oooiiie. Anual ............. 4
Acompanhamentoao PianoII...................... Anual ............. 2
Leitura a 1.* Vista, Transposi¢ao, Redugdo de Par- | Anual ............. 1
tituras II.
Criatividade Musical ........... ... it Anual ............. 1
Andlise Musical IT ........... . ... oo, Anual ............. 2
Formacdo AuditivaIl ............................. Anual ............. 1,5
Historia e Sociologia da Musica .................... Anual ............. 2
QUADRON.3
3.° ano
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Aulas tA,u!as Aulas Semindirios Observagoes
. COrIco- P P
tedricas P praticas e estdgios
-praticas
Piano Il . ... ... Anual ............. 1,5
Masicade Camara IIT ....... ... ... .. oiiiiaae. Anual ............. 4
Acompanhamento ao Piano III ..................... Anual ............. 2
Leituraal®Vistalll .......... ... it Anual ............. 1
Andlise Musical IIT ................ .. ..., Anual ............. 2
Histéria e Reportério de Piano, Musica de Camara e | Anual ............. 2
Canto.
2.° ciclo — Grau de licenciado
QUADRON.* 4
1.2 ano
Escolaridade (em horas semanais)
Unidad icul Ti Observaco
nidades curriculares 1po Aulas Ay!as Aulas Semindrios Servacoes
P teorico- Lot P
tedricas P praticas e estagios
-préticas
PianoIV ... . Anual ............. 1,5
Musicade CamaralV .......... . ... .. oot Anual ............. 4
Acompanhamento ao PianoIV ..................... Anual ............. 2
Leituraa 1.2 VistalV ... .. .. o i Anual ............. 1
Andlise Musical IV ......... ... . i Anual ............. 2
Acustica e Organologia ........................... Anual ............. 1
ArteeCultura ... Anual ............. 1

MINISTERIO DA SAUDE

Portaria n.° 57/2005

de 20 de Janeiro

A Lei n.° 46/2004, de 19 de Agosto, que transpde

ara a ordem juridica nacional a Directiva
n.° 2001/20/CE, de 4 de Abril, do Parlamento Europeu
e do Conselho, relativa a aplicacdo das boas praticas
clinicas na condugio de ensaios clinicos, criou um orga-
nismo independente e multidisciplinar, constituido por
profissionais de saude e outros, de ambito nacional,
incumbido de assegurar a proteccao dos direitos, a segu-
ranca € o bem-estar dos participantes em ensaios cli-
nicos, dotado de competéncias proprias, tendo em vista

a emissao do parecer de cardcter ético e cientifico indis-
pensavel a realizacdo de ensaios clinicos com medica-
mentos de uso humano, designado por Comissao de
Etica para a Investigagao Clinica (CEIC).

Por forma a estabelecer o adequado equilibrio entre
o interesse publico da manutengao de total isencio e
imparcialidade e o interesse publico do apetrechamento
da CEIC com os peritos mais qualificados, adopta-se
em matéria de registo de interesses um sistema idéntico
ao que vem sendo utilizado com sucesso pela Agéncia
Europeia de Medicamentos (EMEA) e recentemente
adoptado também para a Comissdo de Avaliagdo de
Medicamentos do INFARMED.

Nos termos do artigo 18.° da referida lei, a com-
posicdo, funcionamento e financiamento da CEIC
devem ser objecto de portaria do Ministro da Saude.
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Assim:

Ao abrigo do disposto no artigo 18.° da Lei
n.° 46/2004, de 19 de Agosto:

Manda o Governo, pelo Ministro da Saude, o
seguinte:

Artigo 1.°
Composicao

1 — A Comissao de Etica para a Investigacao Clinica,
a seguir designada por CEIC, ¢ constituida por um con-
junto, ndo superior a 35, de personalidades com reco-
nhecida experiéncia profissional nas areas da bioética,
da medicina, das ciéncias farmacéuticas, da farmacologia
clinica, da enfermagem, da bioestatistica, juridica e teo-
légica e outras que garantam os valores culturais e
morais da comunidade.

2 — A CEIC funciona junto do Instituto Nacional
da Farmicia e do Medicamento (INFARMED).

Artigo 2.°

Funcionamento

1— A CEIC funciona em reunides plendrias, sob a
direccdo do seu presidente ou, nas auséncias e impe-
dimentos deste, do seu vice-presidente.

2 — A CEIC reune ordinariamente uma vez por més
e extraordinariamente sempre que convocada pelo
presidente.

3 — A CEIC pode ainda funcionar em reunides sec-
toriais, nos termos do seu regulamento interno.

4 — A CEIC delibera por maioria qualificada de
votos.

5 — De todas as reunides da CEIC sera lavrada uma
acta da qual deve constar, nomeadamente:

a) Mencdo da data, hora e local de reunido;

b) Ordem de trabalhos;

c¢) Identificacdo de todos os membros presentes
e respectiva assinatura;

d) Identificacdo dos pedidos avaliados, objectivo
e tipo de avaliagao efectuada;

e) As deliberagdes tomadas, a forma e o resultado
das respectivas votacoes.

6 — Nos casos em que a Comissdo assim o delibere,
a acta € aprovada logo na reuniao a que disser respeito.

Artigo 3.°

Comissao executiva

1— A comissdo executiva ¢ composta pelo presi-
dente, pelo vice-presidente e por cinco a sete membros
designados de entre os demais membros da CEIC, sob
proposta do presidente.

2 — No quadro das competéncias que estao por lei
conferidas a CEIC, cabe em especial a comissdo exe-
cutiva:

a) Assegurar, no prazo legalmente previsto, a emis-
sao dos pareceres cujos pedidos sejam subme-
tidos a CEIC;

b) Definir os requisitos materiais € humanos de
que devem estar dotadas as comissoes de ética
para a saude (CES), tendo em vista a emissao
do parecer para a realizagao de ensaios clinicos,
previsto na Lei n.° 46/2004, de 19 de Agosto;

¢) Designar os membros responséveis pela emissao
do parecer ou designar a CES competente, nos
casos previstos na Lei n.° 46/2004, de 19 de
Agosto;

d) Coordenar a articulacdo com as CES, em con-
formidade com o previsto na Lei n.° 46/2004,
de 19 de Agosto;

e) Promover a implementagao e certificacio de um
sistema de gestao de qualidade da CEIC e das
CES, bem como monitorizar a sua actividade;

f) Promover junto dos membros das CES a for-
macao especifica em investigagao clinica;

g) Assegurar a articulacdo com o INFARMED e
os restantes agentes envolvidos nos ensaios
clinicos.

3 — A comissao executiva retine ordinariamente uma
vez por semana € extraordinariamente sempre que for
convocada pelo presidente da Comissao.

4 —E correspondentemente aplicavel ao funciona-
mento da comissao executiva o disposto nos artigos 2.°
e 6.°, com as necessarias adaptagoes.

Artigo 4.°

Presidente
Compete ao presidente da CEIC:

a) Representar a CEIC;

b) Dirigir os trabalhos da CEIC e da comissao
executiva;

¢) Convocar as reunides plenarias da CEIC e diri-
gir os respectivos trabalhos;

d) Apresentar o regulamento interno e submeté-lo
a homologacdo do Ministro da Satde;

e) Submeter ao Ministro da Satde o relatério
anual de actividades;

f) De uma maneira geral, praticar todos os actos
inadidveis inerentes a actividade da CEIC, que
deverao ser ratificados na reunido subsequente
da CEIC.

Artigo 5.°

Assessoria especializada

1— A CEIC pode recorrer ao contributo de peritos,
a designar a titulo individual em funcdo da sua expe-
riéncia profissional e cientifica, para responder a neces-
sidades especificas e justificadas.

2 — Aos peritos a designar ao abrigo do ndmero ante-
rior aplicam-se os deveres previstos para os membros
da Comissao, nomeadamente o previsto no artigo 7.°

Artigo 6.°

Nomeacao e mandato

1 — Os membros da CEIC sdo nomeados por des-
pacho do Ministro da Sadde, com um mandato de trés
anos, renovavel, podendo cessar a todo o tempo.

2 — Em caso de impedimento de duracdo previsivel
superior 30 dias e inferior a 180 dias deverd o impe-
dimento ser comunicado ao presidente da CEIC, tendo
em vista a substitui¢ao temporaria.

3 — Em caso de impedimento de duracdo previsivel
superior ao periodo referido no nimero anterior, devera
o presidente propor a sua substituicao definitiva.
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Artigo 7.°

Confidencialidade

Os membros e peritos da CEIC, bem como o secre-
tariado de apoio, estdo sujeitos ao regime de confiden-
cialidade em relacao aos assuntos de que tenham conhe-
cimento no exercicio das funcoes.

Artigo 8.°

Conflito e declaracao piblica de interesses

1 — Os membros e peritos da CEIC, bem como o
secretariado de apoio, ndo podem ter interesses finan-
ceiros ou outros na industria farmacéutica, ou em enti-
dades por esta contratadas, que possam afectar a sua
imparcialidade no exercicio das suas funcoes.

2 — Para os efeitos referidos no nimero anterior, a
CEIC deve manter um registo de interesses permanen-
temente actualizado, com base na declara¢do publica
de interesses de modelo anexo a presente portaria, que
desta faz parte integrante, a preencher por cada mem-
bro.

3 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, no
inicio de cada reuniao da CEIC e da comissao executiva,
¢ verificada a actualizagido do registo de interesses, de
forma a identificar qualquer interesse relativamente aos
assuntos que fazem parte da agenda.

4 — A abstengao de participar na discussao e votacao,
decorrente do disposto no nimero anterior, € registada
em acta.

Artigo 9.°

Secretariado de apoio

1— A CEIC dispde de um secretariado de apoio
constituido por técnicos especializados e pessoal admi-

nistrativo, dirigido por um secretario executivo equi-
parado, para efeitos remuneratorios, a director de direc-
¢ao do INFARMED.

2— O secretariado de apoio € assegurado pelo
INFARMED que, para o efeito, recrutard o pessoal
considerado necessario mediante, designadamente:

a) Celebracdo de contrato de trabalho a termo
incerto;

b) Requisi¢ao;

c¢) Cedéncia ocasional de trabalhadores;

d) Cedéncia especial de funciondrios e agentes da
Administracao Publica.

Artigo 10.°

Dotacoes e encargos orcamentais

O financiamento da instalacao, funcionamento e acti-
vidades da CEIC e do secretariado de apoio € asse-
gurado pelo INFARMED por dotagdes inscritas no seu
orcamento.

Artigo 11.°

Regulamento e instalacao

1 — O regulamento interno contendo, entre outras
matérias, as regras detalhadas de funcionamento da
CEIC e da comissao executiva, bem como as de uti-
lizacao da declaracao publica de registo de interesses,
¢ submetido pelo presidente da CEIC a homologacao
do Ministro da Sadde, no prazo de 60 dias a contar
da data da publicacdo do despacho da sua nomeacio.

2— A CEIC considera-se instalada no termo do
prazo previsto no nimero anterior.

O Ministro da Saude, Luis Filipe da Conceigdo Pereira,
em 29 de Novembro de 2004.

ANEXO

Declaragao publica de interesses dos membros da Comissao de Etica para a Investigacao Clinica

Este documento € composto por duas paginas que devem ser integralmente preenchidas, datadas e assinadas.
Se se optar pelo seu preenchimento manuscrito, deve-se assegurar que a sua leitura n@o suscita quaisquer davidas.

Declaracao publica de interesses

Eu, ... (titulo académico) ... (nome completo), nacionalidade ..

endereco de correio electrénico ..

., organizacao ..., morada profissional ...,

., declaro por minha honra que estes sao os Unicos interesses, directos ou

indirectos, que detenho, a meu conhecimento, na inddstria farmacéutica.

(Por favor, preencher todos os campos e, sendo caso disso, preencher o nome da empresa e do produto.

Se necessario utilizar mais folhas, datadas e assinadas.)

de determinado produto:

Tenho interesse econémico numa empresa farmacéutica no valor de: Nao | Sim Empresa Produto
Mais de € 50 000 ou equivalente (fundos de investimento ndo incluidos);
Menos de € 50 000 ou equivalente (fundos de investimento nao incluidos).

Fui funcionario, consultor, investigador principal, membro de comissao, de conselho de | Nao | Sim Empresa Produto

administragdo ou o6rgdo semelhante (riscar o que nao interessa) de uma empresa ou

Actualmente ou no ano transacto;
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Ha mais de um mas ha menos de trés anos;

Ha mais de trés anos.

Trabalhei como investigador (ndo principal) no desenvolvimento de um produto: Nao | Sim | Companhia | Nome do produto

Actualmente ou no ano transacto;

Ha mais de um mas ha menos de trés anos.

Tenho um produto patenteado.

A organizacao onde trabalho recebe uma bolsa ou outro tipo de fundo de uma empresa
farmacéutica (nao recebo qualquer tipo de beneficio).

Mais declaro por minha honra que tenho/néo tenho (eliminar o que néo interessa) qualquer outro tipo de
interesse ou facto do qual eu considere ser necessario informar o publico ou a Comissao de Etica para a Investigacao
Clinica. (No caso de existir outro tipo de interesses que devam ser mencionados, por favor utilizar o espaco
abaixo.)

[...]

Em caso de eventuais alteragdes e se detiver ou vier a adquirir outros interesses dos quais a Comissao de
Etica para a Investigacao Clinica deva ter conhecimento, comprometo-me a declaré-los e a proceder imediatamente
a uma nova declaracao publica de interesses.

Esta declaracdo nio me iliba da obrigacdo de declarar qualquer tipo de conflito de interesse(s) no inicio de
qualquer actividade em que eu participe no ambito da Comissao de Etica para a Investigacdo Clinica.

. (Data e assinatura.)

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES Esforco a prosseguir ao nivel procedimental serd
ainda o do fomento da participacido da sociedade civil
ao nivel do impulso legislativo desta revisao estatutaria.

Assembleia Legislativa Regionall A Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos
Acores resolve, nos termos constitucionais, estatutarios
3 e regimentais aplicaveis, aprovar o seguinte:
Resolucao da Assembleia Legislativa Regional
n.° 1/2005/A .
f f Artigo 1.°
Cria a Comissao Eventual para a Revisao do Estatuto

Politico-Administrativo da Regiao Autdnoma dos Acores E constituida a Comissao Eventual para a Revisao

do Estatuto Politico-Administrativo da Regidao Auto-

A VI Revisdo Constitucional debrugou-se com par- ~ noma dos Agores.

ticular atengdo sobre a matéria referente as Regides Artigo 2.°
Auténomas, tendo a sua aprovacdo como resultado
claro, para além de redefinicdo do equilibrio do nosso A Comissao tem por objecto:
«sistema de Governo», a ampliacio da competéncia
legislativa desta Assembleia. a) A andlise das implicacoes da ultima revisao
Elemento essencial na aferiacio da competéncia legis- constitucional em matéria atinente as Regides
lativa regional passou a ser, com a nova redaccio da Auténomas, tendo em vista a identificagao das
lei fundamental, as matérias do respectivo Estatuto suas implicagOes em sede estatutdria, com vista
Politico-Administrativo. a sua eventual revisao, necessaria ou util;
Assim sendo, é de toda a conveniéncia proceder a b) A determinagdo das solucdes possiveis, atento
uma revisdo daquele diploma, cuja iniciativa legislativa o disposto na alinea anterior;
¢ da competéncia reservada desta Camara. ¢) A eventual apresentacdo de uma proposta a esta
Para além disso, importa reapreciar e clarificar, desig- Assembleia sobre a oportunidade de abertura
nadamente, as matérias atinentes ao estatuto dos titu- do processo de alteragao do Estatuto, acom-
lares de cargos politicos dos 6rgaos de governo proprio panhada de uma proposta que identifique as
e os principios de direito dominial no que concerne principais matérias e normas que devem ser

a Regiao. objecto de alteracao.



